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	О внесении изменений в постановление администрации Кропоткинского городского поселения № 18-п от 23 января 2024 г. «О комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих местной администрации Кропоткинского городского поселения и урегулированию конфликта интересов»





В соответствии с частью 4 статьи 141 Федерального закона от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Указом Президента Российской Федерации от 1 июля 2010 года № 821 «О комиссиях по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных служащих и урегулированию конфликта интересов», со статьей 132 Закона Иркутской области от 15 октября 2007 года № 88-оз «Об отдельных вопросах муниципальной службы в Иркутской области», руководствуясь Уставом Кропоткинского муниципального образования, администрация Кропоткинского городского поселения ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в постановление администрации Кропоткинского городского поселения № 18-п от 23 января 2024 г. «О комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих местной администрации Кропоткинского городского поселения и урегулированию конфликта интересов» (далее по тексту – постановление) следующие изменения:
1.1. абзац второй подпункта «б» пункта 13 Положения изложить в следующей редакции:
«обращение гражданина, замещавшего в администрации Кропоткинского городского поселения должность муниципальной службы, включенную в перечень должностей, установленный муниципальным нормативным правовым актом, о даче согласия на замещение на условиях трудового договора должности в организации и (или) выполнение в данной организации работ (оказание данной организации услуг) в течение месяца стоимостью более ста тысяч рублей на условиях гражданско-правового  договора (гражданско-правовых договоров), если отдельные функции муниципального (административного) управления данной организацией входили в его должностные обязанности, до истечения двух лет после увольнения с муниципальной службы»»;

1.2. подпункты «а», «б» пункта 28 Положения изложить в следующей редакции:
«а) дать гражданину согласие на замещение на условиях трудового договора должности в организации и (или) выполнение в данной организации работы (оказание данной организации услуги) в течение месяца стоимостью более ста тысяч рублей на условиях гражданско-правового договора (гражданско-правовых договоров);
б) отказать гражданину в даче согласия на замещение на условиях трудового договора должности в организации и (или) выполнение в данной организации работы (оказание данной организации услуги) в течение месяца стоимостью более ста тысяч рублей на условиях гражданско-правового договора (гражданско-правовых договоров) и мотивировать свой отказ.».
2. Настоящее постановление подлежит официальному опубликованию в газете «Вести Кропоткин» и размещению на официальном сайте администрации Кропоткинского городского поселения.
3. Настоящее постановление вступает в силу после дня его официального опубликования.




Глава Кропоткинского муниципального
образования                                                                                                       Коробов О.В. 


