РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
ИРКУТСКАЯ ОБЛАСТЬ БОДАЙБИНСКИЙ РАЙОН
АДМИНИСТРАЦИЯ КРОПОТКИНСКОГО
ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

28 августа 2018 г.                                  п. Кропоткин                                                     № 70-п

О внесении дополнений в постановление
администрации Кропоткинского городского
поселения № 281-п от 25.12.2017 года «Об
утверждении Плана мероприятий по 
противодействию коррупции в администрации 
Кропоткинского городского поселения на 2018 год»

В целях реализации Федерального закона от 25.12.2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Указа Президента РФ № 378 от 29.06.2018 года «О национальном плане противодействия коррупции на 2018-2020 годы», руководствуясь Уставом Кропоткинского муниципального образования, администрация Кропоткинского городского поселения ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести следующие дополнения в постановление администрации Кропоткинского городского поселения № 281-п от 25.12.2017 года «Об утверждении Плана мероприятий по противодействию коррупции в администрации Кропоткинского городского поселения на 2018 год»:
Приложение к постановлению (План мероприятий по противодействию коррупции в администрации Кропоткинского городского поселения на 2018 год) дополнить пунктами 27. 28 следующего содержания:

	27
	Проведение встреч лиц, ответственных за организацию противодействия коррупции в администрации, с муниципальными служащими в целях обсуждения проблемных вопросов практического применения антикоррупционного законодательства и просвещения муниципальных служащих по антикоррупционной тематике, в частности по разъяснению вопросов:
- уголовная ответственность за дачу и получение взятки;
- получение подарков;
- урегулирование конфликта интересов;
- выполнение иной оплачиваемой работы;
- информирование о замеченных фактах коррупции и др.
	Главный специалист по организационно-правовой работе,
главный специалист по организационно-кадровой работе
	2 раза в год

	28
	Осуществление кадровой работы в части, касающейся ведения личных дел лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы, в том числе осуществление контроля за актуализацией сведений, содержащихся в анкетах, представляемых при назначении на муниципальные должности и должности муниципальной службы и поступлении на такую службу, об их родственниках и свойственниках в целях выявления возможного конфликта интересов
	Главный специалист по организационно-кадровой работе 
	Постоянно 



2. Настоящее Постановление подлежит официальному опубликованию в газете «Вести Кропоткин» и размещению на официальном сайте администрации Кропоткинского городского поселения в сети Интернет.



Глава администрации Кропоткинского
[bookmark: _GoBack]городского поселения                                                                                                О.В. Коробов











